




00454(п)( Версия) 

УТВЕРЖДЕН 

 распоряжением Правительства 

Сахалинской области 

от 13 июля 2021 г. № 335-р 
 

 

  КОМПЛЕКС МЕР («ДОРОЖНАЯ КАРТА»)  

 по созданию и функционированию регионального центра выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

 

№ Наименование 

мероприятия 

Ответственный испол-

нитель и 

участники 

Результат Срок 

1 2 3 4 5 

1. Создание рабочей группы 

под руководством заме-

стителя председателя 

Правительства Сахалин-

ской области 

Правительство Саха-

линской области, ми-

нистерство образова-

ния Сахалинской об-

ласти 

Распоряжение Пра-

вительства Сахалин-

ской 

области 

25 августа 

2023 года 

 

2. Заключения соглашения с 

Образовательным Фон-

дом «Талант и успех» о 

сотрудничестве в области 

развития и реализации 

интеллектуально-творче-

ского потенциала детей и 

молодёжи в Сахалинской 

области 

Правительство Саха-

линской области, Об-

разовательный фонд 

«Талант и успех» 

Соглашение 15 сен-

тября 

2023 года 

 

3. Создание Центра министерство обра-

зования Сахалинской 

области 

Распоряжение Пра-

вительства Сахалин-

ской области, 

приказ министерства 

образования Саха-

линской области 

01 октября 

2023 

4. Создание Попечитель-

ского совета Центра и 

утверждение его состава 

Центр   

Приказ Центра  
 

01 октября 

2023 года 

5. Утверждение медиаплана 

Центра 

Министерство обра-

зования Сахалинской 

области 

Распоряжение мини-

стерства образова-

ния Сахалинской об-

ласти 

01 октября 

2023 года, 

далее еже-

годно 

6. Создание Экспертного 

совета Центра и утвер-

ждение его состава 

Попечительский со-

вет Центра 

Протокол 

Попечительского со-

вета Центра 

30 октября 

2023 года 
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№ Наименование 

мероприятия 

Ответственный испол-

нитель и 

участники 

Результат Срок 

7. Утверждение ключевых 

направлений работы Цен-

тра в соответствии со 

Стратегией научно-тех-

нологического развития 

РФ и социально экономи-

ческой стратегией Саха-

линской области (обще-

образовательные пред-

меты, ключевые тематики 

проектной деятельности, 

виды спорта и искусства) 

Попечительский со-

вет Центра 

Протокол заседания 

Попечительского со-

вета Центра 

30 октября   

2023 года 

8. Определение площадок и 

условий взаимодействия 

образовательных и спор-

тивных площадок Центра, 

в том числе с возможно-

стью проживания обуча-

ющихся и педагогических 

работников, с наличием 

образовательной и спор-

тивной тренировочной 

инфраструктуры, необхо-

димой для реализации 

программ по направле-

ниям «Наука», «Спорт», 

«Искусство» 

Министерство обра-

зования Сахалинской 

области, Попечи-

тельский совет Цен-

тра 

Распоряжение мини-

стерства образова-

ния Сахалинской об-

ласти/ Протокол По-

печительского со-

вета Центра 

30 октября   

2023 года 

9. Разработка критериев от-

бора обучающихся и пе-

дагогических работников 

по направлениям образо-

вательной деятельности 

Центра 

Попечительский со-

вет Центра, Эксперт-

ный совет Центра 

Протокол заседания 

Попечительского со-

вета Центра 

30 декабря    

2023 года 

10. Назначение руководителя 

Центра, утверждение 

штатного расписания 

Центра (внесение измене-

ний в штатное расписание 

организации, на базе ко-

торой создан Центр) 

Правительство Саха-

линской области, ми-

нистерство образова-

ния Сахалинской об-

ласти, Попечитель-

ский совет Центра 

Распоряжение Пра-

вительства Сахалин-

ской области, распо-

ряжение министер-

ства образования Са-

халинской области, 

протокол Попечи-

тельского совета 

Центра 

30 октября   

2023 года 

11. Формирование годового 

календарного плана обра-

зовательных программ по 

направлениям «Наука», 

«Спорт», «Искусство», в 

том числе программ с 

применением дистанци-

онных технологий 

Министерство обра-

зования Сахалинской 

области, Центр, экс-

пертный совет  Цен-

тра 

Локальный акт орга-

низации 

30 ноября 

2023 года 
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№ Наименование 

мероприятия 

Ответственный испол-

нитель и 

участники 

Результат Срок 

12. Формирование эксперт-

ным советом Центра пе-

речня оборудования для 

оснащения Центра 

Экспертный совет 

Центра 

Протокол заседания 

Экспертного совета 

Центра 

30 ноября 

2023 года 

13. Объявление закупок това-

ров, работ, услуг для со-

здания Центра 

Центр, министерство 

образования Саха-

линской области 

 

Извещения о прове-

дении закупочных 

процедур 

01 марта 

2024 

14. Оформление лицензии на 

образовательную дея-

тельность Центра (при 

необходимости) 

Центр, министерство 

образования Саха-

линской области 

Лицензия на реали-

зацию образователь-

ных программ до-

полнительного обра-

зования детей и 

взрослых 

01 марта 

2024 года 

15. Создание информацион-

ного ресурса в сети «Ин-

тернет», освещающего 

работу Центра, его про-

граммы, мероприятия по 

выявлению способностей 

и мотивации детей и мо-

лодежи 

Центр Акт о вводе в экс-

плуатацию информа-

ционного ресурса 

15 апреля 

2024 года 

 

16. Разработка годового ка-

лендарного плана регио-

нальных мероприятий по 

выявлению, сопровожде-

нию и развитию выдаю-

щихся способностей и вы-

сокой мотивации у детей 

и молодежи 

министерство обра-

зования Сахалин-

ской области, Экс-

пертный совет Цен-

тра, Центр 

Локальный акт орга-

низации 

01 июня 

2024 года 

17. Апробация проведения 

образовательных про-

грамм и мероприятий (в т. 

ч. учебно-тренировочных 

сборов) по направлениям 

деятельности Центра 

Центр, министерство 

образования Саха-

линской области  

 

Информация на 

Интернет-ресурсе 

Центра 

Июнь- 

август 2024 

года 

18. Подключение к государ-

ственному информацион-

ному ресурсу о лицах, 

проявивших выдающиеся 

способности (ГИР) 

Центр Справка о подключе-

нии оператора ГИР 

1 августа 

2024 года 

19. Организация обучения 

(повышения квалифика-

ции, стажировки) управ-

ленческих и педагогиче-

ских работников Центра в 

образовательном Центре 

«Сириус» и/или на пло-

Центр Свидетельство о по-

вышении квалифи-

кации, отчёт по про-

граммам переподго-

товки кадров 

 

25 августа 

2024 года, 

далее еже-

годно 



 4 

№ Наименование 

мероприятия 

Ответственный испол-

нитель и 

участники 

Результат Срок 

щадках иных образова-

тельных организаций, ре-

ализующих дополнитель-

ные профессиональные 

программы по методикам 

работы с одаренными 

детьми в соответствии с 

лицензией по подвиду 

«Дополнительное про-

фессиональное образова-

ние» 

20. Разработка мероприятий 

по поддержке будущих 

выпускников Центра и 

Образовательного центра 

«Сириус» 

Правительство Саха-

линской области, ми-

нистерство образова-

ния Сахалинской об-

ласти 

Постановление Пра-

вительства Сахалин-

ской области, инфор-

мация на Интернет-

ресурсе центра 

25 августа 

2024 года, 

далее по 

мере приня-

тия реше-

ний 

21. Проведение мониторинга 

оснащения средствами 

обучения, в том числе вы-

сокотехнологичным обо-

рудованием Центра, обо-

рудованием, не относя-

щимся к средствам обуче-

ния, но необходимым для 

функционирования Цен-

тра 

Центр, Министер-

ство образования Са-

халинской области 

Акты приёмки работ, 

товарные накладные 

и т. д. 

25 августа 

2024 года 

22. Открытие Центра в еди-

ный день 

Правительство Саха-

линской области 

Информационное 

освещение в СМИ 

01 сентября 

2024 года 

 
 

  



00454(п)( Версия) 

УТВЕРЖДЕНО  

 распоряжением Правительства 

Сахалинской области 

от  13 июля 2021 г. №  335-р 
 

 

 ОПИСАНИЕ 

 создаваемого регионального центра выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодежи 

Настоящее Описание создаваемого регионального центра выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи изложено 

в соответствии с требованиями документации на участие в отборе субъектов 

Российской Федерации на предоставление в 2024 году субсидии из 

федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации и 

бюджету города Байконура на создание региональных центров выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, созданных 

с учетом опыта Образовательного Фонда «Талант и успех», в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование», утвержденной первым заместителем Министра просвещения 

Российской Федерации Бугаевым А.В. 21.06.2021 года. 

1. Обоснование потребности в создании регионального центра 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи (далее - Центр), в том числе с указанием проблематики и 

планируемых результатов  

 

В рамках исполнения поручений, изложенных в послании Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 

01.12.2016 в Сахалинской области создано и реализует свою деятельность на 

базе Государственного бюджетного учреждения «Региональный центр оценки 
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качества образования Сахалинской области» (далее РЦОКОСО) структурное 

подразделение - центр выявления и поддержки одаренных детей (далее - 

ЦВиПОД). 

Основной задачей ЦВиПОД является объединение общих усилий, 

координация и консолидация взаимодействия всех звеньев сложной, 

многопрофильной распределенной модели выявления и поддержки одаренных 

детей, обеспечение организационно-аналитического и методического 

сопровождения по указанному направлению. 

Однако, большое количество детей, проявляющих особые таланты и 

одаренность, не позволяет ЦВиПОД охватить весь объем поставленных задач. 

Требуется приведение деятельности ЦВиПОД в соответствие с 

Методическими рекомендациями по созданию и функционированию 

региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи, в редакции распоряжения Министерства 

просвещения Российской Федерации от 13.12.2019 № Р-128. 

Сформированная инфраструктура для организации работы с одаренными 

и талантливыми детьми не в достаточной мере соотносится с планами 

социально-экономического развития Сахалинской области: 

- сохраняется проблема доступности оказания услуг дополнительного 

образования для одаренных и талантливых детей, особенно из удаленных и 

малонаселенных районов; 

- отсутствует кампус (учебно-лабораторный корпус) с 

соответствующими условиями для обучения и проживания школьников, что 

затрудняет возможность обеспечить высокий уровень организации и 

функционирования интенсивных профильных образовательных программ для 

одаренных детей и других образовательных мероприятий на региональном 

уровне; 

- не в полной мере организовано межведомственное и сетевое 

взаимодействие заинтересованных министерств и ведомств, учреждений 

образования в направлении развития одаренных детей и талантливых 
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педагогов области. 

Наличие Центра позволит: 

- расширить спектр проводимых мероприятий, в том числе 

всероссийского и международного уровней;  

- увеличит охват участников мероприятий центра до 5% от общего 

количества численности обучающихся по основным образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования; 

- координировать образовательные мероприятия по выявлению 

учащихся, проявивших выдающиеся способности, в том числе проводить часть 

из них на своей площадке; 

- осуществлять сбор и анализ результатов данных мероприятий. 

Расширение имеющихся возможностей позволит систематизировать 

работу не только Центра, но и других образовательных учреждений 

Сахалинской области, даст возможность качественно реализовывать задачи 

подпрограммы № 2 «Повышение доступности и качества общего образования, 

в том числе в сельской местности» государственной программы «Развитие 

образования в Сахалинской области», утвержденной постановлением 

Правительства Сахалинской области от 28.06.2013 № 331, в части проведения 

комплекса мероприятий, направленных на выявление, сопровождение и 

адресную поддержку одаренных детей.  

Потребность в создании Центра основана также на необходимости 

реализации положений Соглашения между Правительством Сахалинской 

области и Образовательным фондом «Талант и успех» от 21.02.2018 в части 

расширения организационно-педагогических возможностей и материально-

технической базы для осуществления образовательной деятельности в 

интересах одаренных детей - обучающихся образовательных учреждений 

Сахалинской области. 

Таким образом, в Сахалинской области требуется модернизация 

имеющегося ЦВиПОД, приведение его работы в соответствие с федеральными 
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требованиями и расширение сфер его деятельности. 

2. Данные по региональной сети организаций, осуществляющих 

деятельность по работе с одарёнными детьми, их количеству и кадровому 

составу 

 

На основании Положения о министерстве образования Сахалинской 

области (далее - Сахминобр), утвержденного постановлением Правительства 

Сахалинской области от 23 июля 2014 года № 341, Сахминобр является 

исполнительным органом государственной власти Сахалинской области, 

осуществляющим государственную политику в сфере дошкольного, общего, 

дополнительного, начального и среднего профессионального образования, а 

также органом, который  координирует деятельность иных исполнительных 

органов государственной власти Сахалинской области в данной сфере. 

Сахминобр осуществляет организацию и проведение олимпиад и иных 

интеллектуальных и творческих конкурсов, в том числе направленных на 

выявление и поддержку лиц, проявивших выдающиеся способности. 

ЦВиПОД является региональным оператором и координатором 

мероприятий, направленных на выявление и поддержку одаренных детей 

Сахалинской области.  

Главное назначение ЦВиПОД состоит в обеспечении трех основных 

функций:  

- в индивидуальном сопровождении детей и молодежи, чьи достижения 

попали в региональный и федеральный реестр одаренных детей; 

- в создании условий для существенного расширения реестра достижений 

одаренных детей и молодежи Сахалинской области и России за счёт новых 

конкурсно-образовательных мероприятий и значимых достижений детей 

региона; 

- создание условий для выявления и поддержки талантливых педагогов 

через систему конкурсов педагогического мастерства и повышение 

квалификации.  



 9 

ЦВиПОД является региональным оператором проведения 

Всероссийской олимпиады школьников (далее – ВсОШ) в Сахалинской 

области), обеспечивает подготовку школьников к олимпиадам в рамках школы 

для одаренных детей «Эврика».  

Областное государственное автономное учреждение «Центр спортивной 

подготовки Сахалинской области» (далее - ОГАУ «ЦСП»), основной целью 

которого является обеспечение подготовки спортивного резерва для 

спортивных сборных команд Российской Федерации и Сахалинской области.  

Государственное бюджетное учреждение культуры «Сахалинский 

областной ресурсный центр по образованию в сфере культуры и искусства», 

основной целью которого является выявление и поддержка одаренных детей и 

молодежи в области музыкального, художественного образования и других 

специализаций в области искусства. 

Детский технопарк «Кванториум» ГБОУ ДПО «Институт развития 

образования Сахалинской области», который реализует дополнительные 

общеразвивающие программы семи основных направленностей: 

«Промробоквантум»; «IT-квантум»; «Энерджиквантум»; «Геоквантум»; 

«Промдизайнквантум»; «Аэроквантум»; «Хайтек». 

С 2019 года были реализованы интенсивные образовательные 

(профильные) смены по направлениям «Наука», «Спорт», «Искусство». Более 

800 обучающихся прошли обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам в рамках региональных интенсивных 

образовательных смен, из них 650 человек - по направлению «наука», 115 - по 

направлению «спорт», 40 - по направлению «искусство», реализовано 18 

дополнительных общеобразовательных программ. 

По каждому из направлений в сфере выявления и поддержки одаренных 

и талантливых детей Сахалинской области за указанный период произошли 

определенные устойчивые изменения, способствующие положительной 

динамике развития системы.  
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3. Информация о повышении квалификации педагогических 

работников, специалистов и руководящего состава в области выявления 

и поддержки одаренных детей 

 

Повышение квалификации педагогических кадров в области работы с 

одаренными детьми является одним из ключевых направлений развития 

образования. Данной деятельностью занимаются как учреждения основного, 

так и дополнительного образования. На сегодняшний день для педагогических 

работников организовано обучение на областных и федеральных площадках. 

Обмен опытом и лучшими региональными практиками по работе с 

одаренными детьми осуществляется посредством проведения областного 

форума по работе с одаренными детьми и трансляции вебинаров и семинаров 

для педагогического сообщества. 

Около 10% педагогических работников Сахалинской области прошли 

курсы повышения квалификации по программам работы с одаренными детьми. 

Среди форм неформального повышения квалификации для 

педагогической общественности Сахалинской области, реализуемых на базе 

РЦОКОСО, можно назвать: 

- форум по работе с одаренными детьми (декабрь 2018, август 2019); 

- профильные семинары (декабрь 2018, март 2019, август 2019, ноябрь 

2019, август 2020 года);  

- вебинары (май 2019, сентябрь 2020, март 2021 года).  

В общей сложности в подобных мероприятиях приняли участие более 

400 человек. 

4. Опыт Сахалинской области в реализации федеральных и 

международных проектов в области работы с одаренными детьми 

 

Сахалинская область имеет значительный опыт в реализации 

федеральных и международных проектов в области работы с одаренными 

детьми. К наиболее показательным мероприятиям относятся:  

- Всероссийская олимпиада школьников, включая олимпиаду им. 

Л.Эйлера, олимпиаду Дж.Максвелла; 



 11 

- Всесибирская открытая олимпиада школьников; 

- Всероссийский конкурс научно-технологических проектов «Большие 

вызовы»; 

- Международный конкурс юных чтецов «Живая классика»; 

- Турнир Ломоносова; 

- Российский национальный юниорский водный конкурс; 

- Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности»; 

- Конкурс научно-исследовательской и проектной деятельности 

школьников Сахалинской области (по итогам регионального конкурса 

победители отправляются на Всероссийские конкурсы, включенные в перечень 

олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 

мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих 

способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, 

интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, 

изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а 

также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений); 

- Организационное сопровождение педагогов и обучающихся на 

образовательные программы в ОЦ «Сириус» и другие образовательные 

организации РФ; 

- Областная профильная школа для одаренных детей «Эврика»;  

- Сетевая олимпиадная школа «Физтех-регионам». 

Одним из наиболее эффективных и масштабных мероприятий по 

выявлению одаренных и способных обучающихся является Всероссийская 

олимпиада школьников. В Сахалинской области региональный этап ВсОШ 

проводится по 19 предметам. В 2021 году – по 22 предметам. 

Ежегодно стабильным остается число участников, победителей и 

призеров регионального этапа ВсОШ: 

2018/2019 год - 121 из 451 участников; 

2019/2020 год - 127 из 534 участников; 

2020/2021 год - 97 из 724 участников. 
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В 2021 году 17 человек приняли участие в заключительном этапе ВсОШ 

и четверо из них стали призерами олимпиад по литературе, английскому языку, 

физической культуре, что является лучшим результатом за 3 последних года. 

В целях повышения качества подготовки к участию в региональном и 

заключительном этапах ВсОШ, Центр организует образовательные смены в 

рамках областной школы для одаренных детей «Эврика» (3 смены за год, до 7 

дней на весенних и осенних каникулах и 21 день в период летних каникул). С 

января 2019 года по август 2020 года проведено 10 интенсивных 

образовательных профильных смен, обучение в рамках которых прошли 805 

школьников из всех муниципальных образований области, из них 650 человек 

- по направлению «наука», 115 - по направлению «спорт», 40 - по направлению 

«искусство», реализовано 18 дополнительных общеобразовательных 

программ.  

С 2019 года Центр проводит международный конкурс юных чтецов 

«Живая классика», в региональном этапе которого ежегодно принимают 

участие более 50 человек из всех районов области. В декабре 2019 года в 

рамках конкурса впервые проведен телемост с обучающимися русской 

гимназии г. Пусан (Южная Корея). По итогам конкурса победители 

награждаются путевками в МДЦ «Артек». 

За два года в олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях 

регионального и федерального уровней приняли участие 3370 школьников из 

всех муниципалитетов Сахалинской области. 602 из них стали победителями и 

призерами, 103 из которых федерального уровня. 

В государственном информационном ресурсе о детях, проявивших 

выдающиеся способности, наблюдается положительная динамика достижений 

обучающихся Сахалинской области (2019 год - 315 чел.; 2020 год – 605 чел.; 

2021 - 866 чел.). 

Сахалинская область имеет успешный опыт в проведении 

всероссийского международного уровней, такие как: 

- Финал шестого национального чемпионата «Молодые профессионалы» 
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(Worldskills Russia), 2018 год. 

- I Зимние международные спортивные игры «Дети Азии», 2019 год; 

- Финал Кубка мира по паралимпийскому горнолыжному спорту, 2020 

году. 

5. Описание площадок Центра 

Региональный центр планируется создать как самостоятельное 

юридическое лицо. Региональный центр будет располагаться в пригородной 

части г. Южно-Сахалинска, в транспортной доступности от города, на 

территории ОАУ «Оздоровительно-досуговый центр «Юбилейный» (далее -

Центр) находящийся по адресу: Россия, Сахалинская область, г. Южно-

Сахалинск, с. Березняки, ул. Речная, 47. 

Территория Центра соответствует всем требованиям, предъявляемым к 

учреждениям такого профиля: в нем созданы необходимые условия для 

проживания, обучения и оздоровления детей. В соответствии с требованиями 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека и доступности для маломобильных групп населения 

вход в помещение центра будет отдельным и безбарьерным. 

Недвижимое имущество, входящее в состав объектов Центра: 

№ п/п Недвижимое имущество 
Характеристика (пред-

назначение) 
Описание 

1 Корпус № 1 
Административ-

ное          корпус     

Двухэтажное здание. 

Общая площадь 624 кв. 

м., лекционный зал (40 

чел.), зона коворкинга, 

административные                    

помещения, библиотека  

2 Корпус № 2 Учебный корпус   

Учебные лаборатории 

(химия, биологи, фи-

зика), компьютерный 

класс, учебные каби-

неты 

3 Корпус № 3 Проживание 

Двухэтажное здание. 

Общая площадь 624 кв. 

м.  Рассчитано на про-

живание 50 человек 
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№ п/п Недвижимое имущество 
Характеристика (пред-

назначение) 
Описание 

4 Корпус № 4 Проживание 

Двухэтажное здание, 

Общая площадь 624 кв. 

м.   Рассчитано на про-

живание 50 человек 

5 Клуб-столовая 

Питание, 

культурно-массо-

вые 

мероприятия 

Одноэтажное, по-

стройки, проведен ка-

питальный ремонт. Об-

щая площадь 607,7 м. 

кв. рассчитано на пита-

ние 100 человек. 

6 Медпункт 
Оказание мед. по-

мощи 

Одноэтажное здание, 

2018 г. проведен капи-

тальный ремонт. Общая 

площадь 144,5 кв. м. 

Имеет стационарные 

комнаты вместимостью 

до 6 чел. 

7 
Контрольно-пропуск-

ной пункт 

Порядок проезда 

транспорта и про-

хода лиц на тер-

риторию ком-

плекса. 

Одноэтажное здание 

8 Душевые 
Санитарно-гигие-

ническое  

Одноэтажное здание, 

 вместимость 12 чел. 

9 
Открытые плоскостные 

сооружения 

Спортивные             

объекты 

Стадион, беговая                

дорожка, футбольное 

поле, воркаут-пло-

щадка, полоса препят-

ствия 

 

Технические средства обеспечения безопасности Центра 

 

№ Наименование 

оборудования 
Марка, модель 

Количество, 

штук 

Место  

размещения 

1 

Наружное     ночное                

освещение 

Светодиодные 

светильники TL-

STREET 110 PR 

PLUS 

34 
По периметру          

территории 
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№ Наименование 

оборудования 
Марка, модель 

Количество, 

штук 

Место  

размещения 

2 

Система видеона-

блюдения и видео 

регистрации, Срок 

архивирования и 

хранения информа-

ции 30 суток. 

Видеорегистра-

тор Dahua на 64 

канала DH-

NVR616-64-4K 

Камеры видео 

наблюдения Da-

hua DH -IPC-

HFW5431EP-Z 

118 

 

Всего установлено 

видеокамер 24 (в 

каждом корпусе об-

щежития по 4 шт., 

столовая - 4 шт., ка-

меры 

наружного наблю-

дения - 8 шт.) 

с выводом на два 

монитора в КПП 

3 

Система экстренного 

оповещения 

осуществляется 

при помощи 

громкой связи 

оповещения 

1 
Контрольно-про-

пускной пункт 

4 

Металлоискатель Auto Sean 1 

С целью выявления 

предметов и         

веществ, запрещен-

ных к проносу и 

использованию 

 

На объекте Центра установлена и функционирует система пожарной 

сигнализации для оповещения сотрудников и посетителей центра. 

Жилые помещения, пищеблок, медпункт и спортивные сооружения 

оснащены автоматической пожарной сигнализация (АПС) с выводом сигнала 

на пульт пожарной части. 

Все объекты Центра укомплектованы первичными средствами 

пожаротушения в соответствии с нормами. 

Региональный центр предполагается укомплектовать кадрами по 

штатному расписанию. На постоянной основе будет работать 41 человек, из 

них: управленческий персонал - 4 чел., 37 чел. - основной персонал, 

включающий 2 психологов, 3 методистов по направлениям деятельности 

Центра, 32 специалиста, обеспечивающих деятельность Центра и 

сопровождающих образовательные проекты, а также планируется привлечение 
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15 педагогических работников и 10 тренеров по направлению деятельности 

Центра на условиях договора гражданско-правового характера. Доля 

административно-хозяйственного и обслуживающего персонала – 40% от доли 

в общем штатном расписании (41 чел.) 

Все планируемые педагогические работники, специалисты и 

руководящий состав регионального центра имеют действующее удостоверение 

о повышении квалификации по программам дополнительного 

профессионального образования, в которых содержится модуль по работе с 

одаренными детьми. 

В рамках сетевого взаимодействия профильные смены будут 

реализованы на площадках партнеров, таких как   ГБУ «Региональный центр 

оценки   качества образования Сахалинской области», ГБОУ ДПО «Институт 

развития образования Сахалинской области», ФГБОУ ВО «Сахалинский 

государственный университет», Спортивная школа олимпийского резерва 

зимних видов спорта, ОГАУ «Спортивная школа «КРИСТАЛЛ», ГБУК 

«Сахалинский областной ресурсный центр по образованию в сфере культуры и 

искусства». 

6. Иная дополнительная информация 

Деятельность Центра будет осуществляться в тесном взаимодействии с 

образовательными организациями региона (учреждения высшего 

профессионального образования и центры дополнительного образования), 

учреждениями физической культуры и спорта, организациями культуры. 

Планируемые интеллектуальные партнеры Центра: 

- преподаватели учреждений высшего профессионального образования, 

и педагоги центров дополнительного образования; 

- преподаватели школ искусств, актеры театров области; 

- преподаватели спортивных школ, тренеры. 

  



00454(п)( Версия) 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Описанию создаваемого регионального 

центра выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, 

утвержденному распоряжением Правительства 

Сахалинской области 

от 13 июля 2021 г.  №  335-р 
 

 

ТАБЛИЦА ИНДИКАТОРОВ 

эффективности деятельности регионального центра 

выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи

 

№ Наименование индикатора/показателя 

Минимальное зна-

чение, начиная с 

года создания ре-

гионального цен-

тра 

Значение в Сахалинской обла-

сти на текущий год и плано-

вый период 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 

1 

Общий объем программ допол-

нительного образования детей, 

проводимых на регулярной 

(еженедельной) основе (чело-

веко-часов на 1 млн. населе-

ния) 

25000 6250 9375 12500 

2 

Общий объем проведенных 

профильных региональных 

смен по направлениям 

«Наука», «Спорт», «Искус-

ство» (человеко-дней на 1 млн. 

населения) 

10000 2500 3750 5000 

3 

Доля детей, обучающихся в 5-

11 классах, вовлеченных в ме-

роприятия по выявлению и 

поддержке одаренных детей, 

(процентов) 

10 5 7,5 10 

4 
Численность детей, участвую-

щих в программах с примене-
3 000 750 1125 1500 



 18 

 

  

нием дистанционных техноло-

гий (человек на 1 млн. населе-

ния) 

5 

Число проведенных регио-

нальных мероприятий по выяв-

лению выдающихся способно-

стей и высокой мотивации у 

детей и молодежи, включая ре-

гиональный этап Всероссий-

ской олимпиады школьников и 

Всероссийского конкурса 

научно-технологических про-

ектов, очные отборочные туры 

в образовательный центр «Си-

риус» 

40 20 30 40 

6 

Число детей, включенных в 

государственный информаци-

онный ресурс о детях, проявив-

ших выдающиеся способности 

(человек на 1 млн. населения) 

1000 250 375 500 

7 

Доля сотрудников региональ-

ного центра, прошедших обу-

чение (повышение квалифика-

ции, стажировку) по програм-

мам и методикам работы с ода-

ренными детьми на площадках 

ведущих организаций по ра-

боте с одаренными детьми, 

(процентов) 

100 50 75 100 

8. 

Доля педагогов регионального 

центра, принявших участие в 

организации образовательных 

программ или прошедших обу-

чение (повышение квалифика-

ции, стажировку) по програм-

мам и методикам работы с ода-

ренными детьми на площадке 

Образовательного центра «Си-

риус», (процентов) 

50 25 37,5 50 



00454(п)( Версия) 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к Описанию создаваемого регионального 

центра выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи,   

утвержденному распоряжением Правительства 

 Сахалинской области 

от  13 июля 2021 г. №  335-р 
 

 

 ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ КАЛЬКУЛЯЦИЯ 

 операционных расходов на функционирование 

регионального центра выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи 

 

Статья расходов 

Расчет суммы на 2024 год, далее с еже-

годной 

индексацией, тыс. руб. 

 211 - заработная плата 56116,94 

212 - прочие несоциальные выплаты 

(суточные) 
343,00 

213 - начисления на выплаты по оплате 

труда 
16992,2 

222 - транспортные услуги (проезд детей 

на соревнования) 
5 500,00 

222 - транспортные услуги (проезд 

педагогов и сопровождающих детей на 

соревнования) 

2 695,00 

226 - транспортные расходы сотрудников, 

направленных в командировку и 

приобретающих билеты в рамках 

командировочных расходов (проезд 

педагогов на обучение/повышение 

квалификации) 

1 375,00 

226 - прочие работы, услуги (проживание 

детей на соревнованиях) 
2 250,00 

226 - прочие работы, услуги (проживание 

педагогов на обучении) 
2 205,00 
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226 - прочие работы, услуги (проживание 

педагогов и сопровождающих детей на 

соревнованиях) 

1 102,50 

340 - увеличение стоимости материальных 
запасов (приобретение расходных 
материалов) 

1 993,0 

Иные расходы (аренда, коммунальные 
платежи и т.д.) 

108 859,78 
 

ИТОГО: 199 432,42 

 

 

  



00454(п)( Версия) 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

 к Описанию создаваемого регионального 

центра выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи,   

утвержденному распоряжением Правительства 

Сахалинской области 

от  13 июля 2021 г. №  335-р 
 

 

 ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ  

категорий и должностей создаваемого регионального 

центра выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи 

 

Позиция  

(содержание деятельности) 

Количество  

штатных единиц 

Руководитель 1 

Заместитель руководителя - заведующий 

по учебной части 
1 

Заместитель руководителя - заведующий 

по проектной части и по связям 
1 

Заместитель руководителя - заведующий 

по хозяйственной части 
1 

Специалист по проектному управлению 1 

Специалист по работе с электронной ба-

зой данных одаренных детей 
1 

Специалист по работе с партнерами 1 

Специалист по организации интенсивных 

и профильных программ 
1 

Специалист по связям с общественностью 

и работе со СМИ 
1 

Специалист по организации программ  

дополнительного образования 
1 

Специалист по сопровождению онлайн-

обучения 
1 

Методисты по направлениям деятельно-

сти регионального центра 
3 



 22 

Позиция  

(содержание деятельности) 

Количество  

штатных единиц 

Педагоги по направлениям деятельности 

регионального центра 
15 

Тренеры по направлениям деятельности 

регионального центра 
10 

Психолог 2 

Педагог по направлению (лаборант) 3 

Педагог-организатор 2 

Обслуживающий персонал (специалист 

по кадрам, бухгалтер, заведующий хозяй-

ством, юрист, специалист по охране 

труда, рабочий по зданию и прочие) 

20 

ИТОГО: 66 
 

 

 

 
 


